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公會介紹

中華民國資源回收商業同業公會全國聯合會

凝聚同業力量　給下一代更好的環境

文■陳福松（中華民國資源回收商業同業公會全國聯合會理事長）

成立緣起及沿革

本會前身為「台灣省舊

貨商業同業公會聯合會」，成

立於民國 53年 10月 28日，

以愛物惜物觀念出發，不輕

易浪費，故障品收購後維修再

販售，故當時業者被外界稱為

「古物商」。隨經濟好轉，國

民所得提升，加上產業升級自

動化後，維修不如直接換購新

品，資源回收觀念逐漸興起，

隨著業者回收分類處理技術逐

年精進，會員經營型態隨之更

易，由於當時商業團體分業標

準「廢棄物資源回收商業」、

「廢棄物清除處理商業」併排

一起，易使外界混淆。為促使

資源回收與廢棄物有效切割，

本會先爭取去掉廢棄物 3字，

100年 8月 23日由經濟部、內

政部公告修正商業團體分業標

準將「廢棄物資源回收商業」

修正為「資源回收商業」，而

後因「舊貨商業」已不符本會

業者經營型態，故本會再爭取

會名變更，歷經 3位理事長，

共 15年時間的爭取，將「舊

貨商業」和「資源回收商業」

合併，經濟部、內政部於 102
年 5月 15日會銜發佈修正商

業團體分業標準，本會於 102
年 8月 17日更名為「台灣省

資源回收商業同業公會聯合

會」，由於 6都相繼成立，省

級虛級化，本會開始著手成立

全聯會，由基層公會中之直轄

市團體會員及台灣省團體會員

聯合籌組，於 105年 9月 2日

成立「中華民國資源回收商業

同業公會全國聯合會」。

服務任務

回收業者除供應國內再生

廠物料再製外，尚有進口他國

回收物予以分類純化及直接外

銷他國所需，對有限資源提供

另一管道，實為至深且鉅，而

公會組織之建立，提供業者與

政府間重要的溝通橋樑，壯大

回收業者的力量，對企業之發

展與會員福祉均有著相輔相成

的助益。 自從民國六十三年頒

訂廢棄物清理法、民國七十六

年「行政院衛生署環境保護

局」升格為「行政院環境保護

署」後，各項環保法規時而更

易，本會配合政府將最新政令

傳達給會員，協助會員遵循政

府改革方針，輔導會員避免誤

觸法令。

產業現況及挑戰

隨著都市快速發展，帶給

人們不只是經濟成長，還有大

量的廢棄物，不但污染我們的

家園，更是造成地球環境的惡

化；本著愛國、愛鄉、環保心、

回饋社會的精神，積極協助政

府及地方單位的環保工程推

廣。不計成本代價，堅持以高

標準之環保理念腳踏實地幫助

台灣淨化為青山綠水的寶地，

更進而淨化地球，致力給下一

代更好的環境。

而回收分類不僅是業者

賴以維生的工作，亦是服務
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社會、減少廢棄物及有效資源

的再次利用，雖然回收業只是

單純的買賣業，回收分類過程

無毒無害，也為環保盡一份心

力，唯政府對回收業者不甚友

善，業者對合法用地的取得、

各項業務的執照許可，審核標

準竟與處理垃圾的廢棄物清除

業者相同；在十幾年前，國際

間廢紙短缺，國內蒐購廢紙行

情遠低於國際行情，廢紙回收

商順勢將廢紙出口，而國內廢

紙處理廠不願跟隨國際行情蒐

購廢紙，卻轉向經濟部陳情，

要求廢紙禁止出口，當時國內

回收業者為配合政令，只能放

棄國外訂單；時過境遷，十幾

年後，因景氣低迷，國際廢紙

行情低於國內廢紙蒐購價格，

廢紙處理廠竟轉為多數採購國

外廢紙，不但每月限制車輛臺

數入廠，還限制車輛的載重，

造成國內廢紙蒐購價格進一步

探底，各廢紙回收商廢紙屯積

如山，所幸本會向經濟部陳

情，才讓廢紙處理廠稍微提高

國內採購比例。

其他如簡易手工分類行

為，過去一律認定為處理行

為，一經查獲，動輒最少罰 6
萬元起跳，所幸小家電之簡易

分類行為經本會爭取後放行，

唯體積稍大之金屬，不得使用

器械裁斷還無法突破，須知金

屬體積過大，處理廠因無法處

理而拒收，需裁斷至一定大小

始得放入熔煉爐，且體積太大

也不利運送，裁斷過程無毒無

害、亦無改變其原本性質之事

實，卻因在法令文字上限制業

者的處理作業，殊值公會及政

府共同集思廣益改變。

人力的捉襟見肘亦是回

收業者心中的痛！回收業屬危

險、辛苦、骯髒之 3K傳統產

業，現階段年輕族群多半不喜

傳產的作業環境，長輩辛勤耕

耘多年的事業，二代不願接續

經營的窘境屢見不鮮，加上無

法引進外籍移工協助回收分類

工作，本會多年持續爭取外籍

移工未果，勞動部多以薪資不

佳為由，經訪查結果，多數業

者提供的薪資並不亞於其他產

業，唯在業者薄利下也無法提

供太高薪資予勞工，在請不到

工人之餘，雖知中高齡長者無

法勝任，在人力短缺下也只能

聘用，甚至連卡債卡奴具風險

性勞工因人力不足下也只能雇

用，因此獲得的勞力通常無法

持久，也無法培育正常永續的

人力。

理事長未來藍圖

陳福松理事長在環保產業

鏈的豐富經驗，曾多次代表我

國遠赴先進國家參訪觀摩，除

分享我國獨特之經營模式，更

秉持「好，還要更好」的理念，

不斷精進改良相關技術，一路

上也深度參與我國環保政策的

籌辦制定，協助政府將環保意

識深植人心，早期並分別在高

雄、台北建立回收廠推動資源

回收，後續創立多家環保相關

業務公司，建立「發展城市採

礦、綠色循環經濟」之企業責

任與目標。

理事長自就任以來，先引

進與回收相關之企業顧問，除

為預算有限的社團注入一股活

水，也希望透過異業結盟，互

相成長交流。

由於回收項目眾多，每種

回收項目皆有相同及不相同的

作業流程及核心技術，目前業

者在經營上遇到麻煩，除透過

理監事例會了解問題並協助解

決困難，後續亦會安排拜會政

府部會，希望結合產、官、學

界一同為循環經濟奮鬥打拼。

垃圾減量之六項原則，

分別為：Reduce (減少丟棄之

垃圾量 )、Reuse (重複使用容

器或產品 )、Repair (重視維修

保養 )、Refuse (延長物品使用

壽命 )、Recycle (拒用無環保

觀念產品、回收使用再生產

品 )、Recovery (再生 )，其中

Recovery (再生 )指改變原料形

態或其他物質結合，供作為材

料、燃料、肥料、飼料、填料、

土壤改良等用途，使再生資源

產生功用之行為。例如沼氣發

電、輪胎磨粉作為燃料，廢油

回收製做生質能源、廚餘回收

做堆肥等，這些皆為資源回收

的本質，也是垃圾減量最重要

的一環。


